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Sport- und Wettkampfregeln, die der Gegner nicht zu
erwarten braucht (Ronnau in: Laufhitte u.a., StGB
Leipziger Kommentar, 12. Aufl. 2007, Vorbemerkun-
gen zu den §§ 32 ff, Rn. 164), kann der wirksamen Ein-
willigung entgegenstehen. Das offentliche Interesse an
der Strafverfolgung gemafs § 230 Abs. 1 StGBist bejaht.

Bei den eingesetzten Boxhandschuhen handelt es
sich allerdings um bestimmungsgemif in Einsatz ge-
brachte Sportgerite, nicht um gefihrliche Werkzeuge
im Sinne des § 224 Abs. 1 Nr. 2 StGB. Auch die Tat-
begehung mittels einer das Leben gefihrdenden Be-
handlung im Sinne des § 224 Abs. 1 Nr. 5 StGB ist zu
verneinen. Denn es fehlt nach Aktenlage bereits an
einem belastbaren Anhalt fiir solche Umstinde, die
potentiell geeignet wiren, eine Gefahr fiir das Leben
des gegnerischen Boxers C. zu begriinden. Jedenfalls
ist aber die Annahme eines dahingehenden Vorsatzes
des Angeklagten nach Aktenlage nicht ersichtlich.

Bei der gebotenen vorlaufigen Bewertung des bishe-
rigen Ermittlungsergebnisses auf Grundlage der Ankla-
geschrift besteht in der Gesamtschau der benannten
Indizien und bei kritischer Auseinandersetzung mit den
in Betracht zu ziehenden Alternativverliufen damit ei-
ne hinreichende Wahrscheinlichkeit einer Verurteilung
i.S.d. § 203 StPO, so dass die Anklage entsprechend
dem Antrag der Generalstaatsanwaltschaft wie aus
dem Tenor ersichtlich zuzulassen war. Der Senat hilt
allerdings die Eroffnung des Verfahrens vor einer an-
deren Strafkammer fiir geboten.

Insoweit macht der Senat von der in § 210 Abs. 3
StPO normierten Moglichkeit der Verweisung an eine
andere Strafkammer des Landgerichts Koln Gebrauch.

Gemafs dieser Regelung ist das Strafverfahren in der
Regel bei dem Spruchkorper zu belassen, der nach der
Verfahrensordnung und der Geschiftsverteilung dafiir
zustindig ist und auch bisher damit befasst war. Von
diesem Grundsatz kann aber etwa dann abgewichen
werden, wenn zu besorgen ist, dass der mit der Sache
befasste Spruchkorper sich in den fir die Eroffnung
entscheidenden Fragen bereits derart festgelegt haben
konnte, dass die zur Aufhebung der angefochtenen
Entscheidung herangezogenen Griinden und Erwigun-
gen ohne gewichtigen Widerhall bleiben (BVerfG vom
13. 6. 1993 — 2 BvR 848/93; OLG Frankfurt in NJW
2005, 1727; Schneider in: Karlsruher Kommentar,
StPO, 7. Aufl. 2013, § 210 Rn. 12; Meyer-GofSner,
61. Auflage 2018, § 210 Rn. 10).

Dies ist vorliegend der Fall. So hat die Strafkammer,
wie von der Generalstaatsanwaltschaft zu Recht ange-
fuhrt, die Beweiswiirdigung in der angefochtenen Ent-
scheidung auf einzelne Ausschnitte der mit der Ankla-
ge vorgebrachten Beweismittel beschriankt und bei ih-
rer Bewertung die notwendige Gesamtschau der Indi-
zien vermissen lassen. So sind etwa wichtige Aspekte,
namentlich die dufferen Umstinde und die mogliche
Motivlage des Angeklagten unbehandelt geblieben.

Angesichts der aufgezeigten Gesamtumstinde erach-
tet es der Senat fiir sachgerecht, das Verfahren vor
einer anderen Kammer des Landgerichts Kéln zu eroff-
nen. [...]

(Mitgeteilt von
VorsRiL.G Prof. Dr. Jan E. Orth LL. M., Kéln)

Anm. d. Schriftltg.:

Felix Sturm befindet sich derzeit in wegen des Verdachts der
Steuerhinterziehung in Untersuchungshaft. Dieses Verfahren
steht in keiner Verbindung zum vorliegenden Strafverfahren.

7. Gerichtliche Uberprisfung von Ent-
scheidungen des DFB-Bundesgerichts

Art. 9 Abs. 1 GG; §§ 25, 242 BGB

Bei der Inhaltskontrolle einer Verbandsstrafe durch
die ordentlichen Gerichte ist das in der Praambel der
Satzung des strafenden Verbandes niedergelegte ,,Fair-
Play-Prinzip“ im Verhaltnis zu den Spielern einer
durch Strafe betroffenen Mannschaft auch dann zu
beriicksichtigen, wenn Adressat der Verbandsstrafe
der Club ist. Die sich dadurch ergebende Beriicksichti-
gung von Spielerinteressen kann dazu fiihren, dass
eine Verbandsstrafe gegen einen Club insgesamt als
unbillig i.S.d. § 242 BGB und damit unwirksam zu
beurteilen ist. (Leitsatz der Redaktion)

LG Frankfurt, Urt. v. 20. 3. 2019, Az. 2-06 O 420/18
(nicht rechtskriftig)

Zum Sachverhalt:

Die Kl., die SV Waldhof Mannheim 07 Spielbetriebs GmbH,
betreibt den Lizenzspielbetrieb des Fufiballclubs SV Waldhof
Mannheim. Sie entstand durch eine Ausgliederung des Profi-
Fuf$ballbereichs des SV Waldhof Mannheim 07e.V. Sie ist eine
eigenstindige juristische Person.

Der Bekl., der Deutsche Fufiball-Bund, ist der Dachverband
der Deutschen FufSballverbinde in Deutschland. Die Kl. selbst
ist nicht Mitglied des Bekl.

Die KI. nahm in der Saison 2017/2018 am Spielbetrieb der
Regionalliga Stid-West teil. Dieser wird von der Regionalliga
Stidwest GbR veranstaltet und durchgefihrt. Als Zweitplatzier-
te qualifizierte sie sich sportlich fiir die Aufstiegsrunde zur 3.
Liga. Bei den Aufstiegsspielen handelt es sich um von dem Bekl.
veranstaltete ,,Bundesspiele“. Die KI. unterzeichnete am 4. 4.
2018 die von dem Bekl. gestellten Teilnahmebedingungen fiir
die Aufstiegsspiele zur 3. Liga 2018/2019.

Die Relegationsspiele gegen den KFC Uerdingen fanden am
24. 5. 2018 in Duisburg und am 27. 5. 2018 in Mannheim
statt. In beiden Spielen unterlag die K. Bei beiden Spielen kam
es zu von Anhingern der Kl. initiierten pyrotechnischen Aktio-
nen. Die Begegnung in Mannheim musste sogar kurz vor Spie-
lende vorzeitig abgebrochen werden, da ein ordnungsgemafSer
Ablauf nach Einschitzung des Schiedsrichters nicht mehr ge-
wihrleistet werden konnte.

Am Vorabend des Spiels vom 27. 5. 2018 fand ein Grillfest
verschiedener Ultragruppen des SV Waldhof Mannheim im In-
nenbereich des Carl-Benz-Stadions statt. Ihnen standen auf dem
Stadiongelinde zwei Container zur freien Nutzung zur Ver-
figung, ebenso war ihnen die Selbstverwaltung der Osttribiine
des Stadions (Fanbereich) tibertragen worden.

Noch am 27. 5. 2018 tbermittelte das Mitglied des Kontroll-
ausschusses, das an diesem Tag eine Spielbeobachtung der ver-
fahrensgegenstindlichen Begegnung firr den Kontrollausschuss
ibernommen hatte, seinen Spielbericht an den Bekl. Mit Schrei-
ben vom 28. 5. 2018 tibersandte der Bekl. der KI. diesen Bericht
mit der Gelegenheit zur Stellungnahme. Wegen der Vorkomm-
nisse wihrend beider Relegationsspiele erhob schliefSlich der
Kontrollausschuss des Bekl. beim DFB-Sportgericht Anklage
und beantragte u.a. eine Geldstrafe und den Abzug von neun
Punkten gegen die Kl. Das Sportgericht verhingte durch Urteil
vom 13. 7. 2018 (Entscheidung Nr. 98/2017/2018 3. Liga) als
erste verbandsgerichtliche Instanz des Bekl. gegen die Kl. eine
Geldstrafe in Hohe von 40.000 € und einen Abzug von drei
Punkten fur die Saison 2018/2019 fir die erste Herrenmann-
schaft. Zudem wurden der Kl. mehrere Auflagen auferlegt.
Hiergegen legte die Kl. Berufung ein. Das DFB-Bundesgericht
gab der Berufung der Kl. durch Urteil vom 15. 1. 2018 teilweise
statt und reduzierte die Geldstrafe von 40.000,00 € auf
25.000,00 €. Der Punkteabzug wurde bestitigt.

Im Nachgang zu den Vorgingen erliefd die Kl. bis zum Zeit-
punkt der Entscheidung des Bundesgerichts 15 Stadionverbote
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gegen Fans. Weitere Mafsnahmen zur Verhinderung von Ab-
brennen von Pyrotechnik wurden klagerseits eingeleitet.

Mit seiner Klage wendet sich der Klager gegen den Punkt-
abzug durch den beklagten DFB. Das Landgericht hat den DFB
verurteilt, es zu unterlassen, in der Fuflball-Regionalliga Siid-
west spielenden 1. Herrenmannschaft der Kl. in der Saison
2018/2019 drei Spielpunkte abzuziehen oder die Vollziehung
dieses Punktabzugs durch einen Dritten anzuordnen oder zu

dulden.

Aus den Griinden:

Der Klageantrag zu 1), den Bekl. zu verurteilen, es zu
unterlassen, der in der Fufsball-Regionalliga Stidwest
spielenden 1. Herrenmannschaft der Kl. in der Saison
2018/2019 drei Spielpunkte abzuziehen oder die Voll-
ziehung dieses Punktabzugs durch einen Dritten an-
zuordnen oder zu dulden, ist begriindet.

Die Entscheidung des Bundesgerichts vom 15. 10.
2018 ist nicht rechtswirksam. Die in diesem Urteil besta-
tigte Belegung der ersten Herrenmannschaft der Kl. in
der Spielzeit 2018/2019 mit der Aberkennung von 3
Punkten hilt bei der vorzunehmenden Uberpriifung auf
ihre inhaltliche Angemessenheit unter dem Gesichts-
punktvon Treuund Glauben (§ 242 BGB) nicht stand.

Bei dem Urteil des Bundesgerichts vom 15. 10. 2018
handelt es sich um eine Entscheidung eines Verbands-
gerichts, d.h. eines verbandsinternen Organs, dem in
Ausiibung der autonomen Verbianden zustehenden Be-
fugnis zur inneren Selbstorganisation die Zustandigkeit
zur Entscheidung tiber die Verhangung von Ordnungs-
mafSnahmen gegeniiber der Verbandsstrafgewalt unter-
worfenen Personen zugewiesen ist. Von einem solchen
Verbandsorgan verhidngte Sanktionen sind nicht Ent-
scheidungen einer externen Schiedsgerichtsbarkeit, son-
dern eigene DisziplinarmafSnahmen des betreffenden
Verbandes selbst. Verbandsgerichtliche Entscheidungen
unterliegen der gerichtlichen Kontrolle. Der Umfang der
Nachpriifung ist jedoch mit Riicksicht auf die grund-
rechtlich geschiitzte Vereinsautonomie (Art. 9 GG) teil-
weise eingeschrankt. Das staatliche Gericht darf tiber-
priifen, ob der Betroffene der Ordnungsgewalt des Ver-
bandes unterliegt, die verhiangte MafSnahme eine Stiitze
im Gesetz oder in der Satzung hat, das in der Satzung
oder Vereinsordnung vorgeschriebene Verfahren beach-
tet ist, die allgemein giiltigen Verfahrensgrundsatze ein-
gehalten worden sind und sonst keine VerstofSe gegen
ein Gesetz, die Satzung oder die guten Sitten vorgekom-
men sind (OLG Frankfurt am Main, BeckRS 2016,
20412 Rn. 12; BGH, NJW 2017, 402 Rn. 37; BGH
NJW 1995, 583 Nr. 3a)). Daruiber hinaus haben die
Gerichte auch dariiber zu befinden, ob die der Sanktion
zugrundeliegenden Tatsachenfeststellungen fehlerfrei
sind. Bei Vereinen, fir die eine Aufnahmepflicht besteht,
sind die Anwendung des Vereinsrechts und die Strafbe-
messung vollstindig gerichtlich nachprifbar. In einem
solchen Fall erstreckt sich die Kontrollbefugnis des ange-
rufenen Gerichts auch auf die inhaltliche Angemessen-
heit der angewandten Bestimmungen gemafs § 242 BGB,
die einen angemessenen Ausgleich zwischen den berech-
tigten Interessen des Verbandes und den schutzwiirdigen
Interessen derjenigen herstellen miissen, die seiner Ver-
bandsgewalt unterworfen sind (OLG Disseldorf, NJOZ
2015, 858). Bei anderen Vereinen beschrinkt sich die
Priifung der Subsumtion und der Bemessung der Strafe
dagegen grundsitzlich darauf, ob die Strafe willkiirlich
oder grob unbillig ist (OLG Frankfurt am Main, a.a. O.,

Rn. 12; OLG Diisseldorf, a. a. O.; Palandt/Ellenberger,
BGB, 75. Aufl.,§ 25Rn. 23,25 m. w.N.).

Bei dem Bekl. handelt es sich um einen Verein, dem
eine iberragende Machtstellung im wirtschaftlichen
und sozialen Bereich zukommt. Dementsprechend ist
die Entscheidung vollstindig auf einen angemessenen
Ausgleich der sich gegeniiberstehenden Interessen der
Parteien nachpriifbar.

Fiir den verhdngten Punkteabzug findet sich im Regel-
werk der Bekl. eine Grundlage. Die KI. war zum fragli-
chen Zeitpunkt, namlich fir die Austragung der Auf-
stiegsspiele, dem Verbandsregelwerk des Bekl. unter-
worfen, da sie die von dem Bekl. gestellten Teilnahme-
bedingungen fiir die Aufstiegsspiele zur 3. Liga 2018/
2019 am 4. 4. 2018 unterzeichnet hatte. Diese Regel-
werke sehen die Moglichkeit der Verhingung eines
Punkteabzugs gegen einen Verein vor. Soistin § 7 Nr. 4
der Rechts- und Verfahrensordnung (RuVO) geregelt,
dass bei Bundesspielen bei Vergehen, die mit einer h6he-
ren Geldstrafe als 2.500,00 € bedroht sind, in schwer-
wiegenden Fillen an Stelle oder neben der Geldstrafe
eine weitergehende Strafe nach § 44 der Satzung des
Bekl. verhdngt werden kann und gleiches in Wieder-
holungsfillen und in Fillen der Tatmehrheit gelte. § 7
Nr. 1e) sieht vor, dass fiir schuldhaftes Herbeifithren
eines Spielabbruchs eine Geldstrafe bis zu 100.000,00 €
verhidngt werden kann. Grundlage der Verhingung der
Strafe war der Spielabbruch am 27. 5. 2018. Dieser
kann mit einer hoheren Strafe als 2.500,00 € bestraft
werden, es konnten daher weitergehende Strafen nach
§ 44 der Satzung verhingt werden. Nach § 44 Nr. 2 1)
ist als Strafe die Aberkennung von Punkten zuldssig.
Eine entsprechende Satzungsgrundlage fiir die Aberken-
nung der Punkte, der die Kl. im streitgegenstindlichen
Zeitraum unterlag, bestand daher.

Die Aberkennung von 3 Punkten kann aber nach
den Grundsitzen von Treu und Glauben keinen Be-
stand haben.

Ausweislich der Praambel der Satzung des Bekl. han-
delt der Bekl. in sozialer und gesellschaftspolitischer
Verantwortung und fiihlt sich in hohem Mafle dem
Gedanken des Fair Play verbunden. Der Gedanke des
fairen Verhaltens rechtfertigt grundsitzlich den Abzug
von Punkten. Die Aberkennung von Punkten als Strafe
ist aber vor dem Hintergrund der obersten Satzungs-
maxime, den Fuf$ball als fairen Sportwettkampf zu
fordern, im Regelfall nur dann interessengerecht, wenn
Vorginge vorliegen, die ursichlich dafiir waren, dass
bei einem ausgetragenen Spiel eine Mannschaft Punkte
erworben oder der Gegner gerade deswegen keine
Punkte erworben hat, weil es zu Vorfillen bei der
Austragung des Spiels gekommen ist, die die Punkte-
verteilung in irgendeiner Art und Weise direkt beein-
flusst haben und die verteilten Punkte daher nicht als
gerechtfertigt anzusehen sind. Dies wire beispielsweise
der Fall, wenn aufgrund eines Spielabbruchs wegen
unsportlichen Verhaltens der Fans einer Mannschaft
diese Mannschaft Punkte erworben hitte und davon
ausgegangen werden kann, dass die gegnerische Mann-
schaft aufgrund des unsportlichen Verhaltens im spie-
lerischen Ablauf gehandicapt war. Vorliegend unterlag
aber die Kl. in beiden Relegationsspielen, KFC Uerdin-
gen erspielte jeweils 3 Punkte. Der vom Sportgericht
verhingte Punkteabzug korrigierte daher nicht die
Punkteverteilung in dem streitgegenstiandlichen Spiel,
sondern entfaltete seine Wirkung auf die gesamte
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nachste Spielsaison, die mit den Vorfillen in dem Rele-
gationsspiel in keinem Zusammenhang steht.

Selbstverstiandlich stellen das Entziinden pyrotech-
nischer Gegenstinde und gewalttitige Auseinanderset-
zungen erhebliche Gefahren fiir alle im Stadion befind-
lichen Personen dar, sowohl fiir alle Zuschauer als auch
fir die Spieler und die mit der Organisation betrauten
Personen. Dass an der Unterbindung solchen Verhal-
tens ein vorrangiges Interesse besteht, bedarf keiner
Erorterung und wird von der Kl. auch nicht in Abrede
gestellt. So hat sich die KI. von den Vorfillen distanziert
und diese scharf verurteilt. Sie hat kurz nach dem Spiel
einen weitreichenden MafSnahmenkatalog beschlossen,
der erhebliche Restriktionen in der Fanszene mit sich
brachte und erkennbar hohe praventive Wirkung ent-
falten kann. Die Kl. hat sich auch um Aufklirung der
Taten und Identifizierung der Tater bemiiht.

Der Fair Play-Gedanken muss aber nicht nur gegen-
iiber dem Verein, auch wenn diesen hier ein erhebli-
ches eigenes Verschulden trifft, sondern vor allem auch
zugunsten der Spieler Anwendung finden, die nach
hartem Training in einem fairen Spiel mit der gegneri-
schen Mannschaft alles daran setzen, um einen Sieg
und damit Punkte zu erringen, die um einen Aufstieg
in eine hohere Liga kimpfen und die unmittelbar fir
die Vorfille nicht verantwortlich sind und auf diese
auch keinen unmittelbaren Einfluss haben. Dabei ist
auch zu sehen, dass sich der Punkteabzug nicht in
Bezug auf das konkrete Spiel auswirkte, sondern auf
die nachfolgende Saison. Fair Play gegeniiber den Spie-
lern bedeutet, dass von einer Strafe Abstand zu neh-
men ist, die die Spieler fiir ein nicht von ihnen aus-
gehendes Verhalten bestraft, wenn andere Strafmaf3-
nahmen zur Verfiigung stehen, die zumindest ver-
gleichbare Wirkungen erzielen konnen, die Spieler
jedoch weniger treffen. Insofern ist insbesondere auf
die gleichfalls nach § 44 Nr. 2 lit k) zuldssige Strafe
einer Spielaustragung unter Ausschluss oder Teilaus-
schluss der Offentlichkeit zu verweisen.

Der Punktabzug ist auch nicht im sportlichen Inte-
resse der iibrigen Mannschaften, die am Wettbewerb
teilnehmen. Denn die Teilnahme eines gehandicapten
Gegners, dem Punkte nicht zum Ausgleich von unlau-
teren oder sonst unberechtigten Vorteilen im sport-
lichen Wettkampf abgezogen wurden, verfilscht den
Wettbewerb und entwertet die Meisterschaft.

Das Ermessen, das dem Bundesgericht bei der Ent-
scheidung iiber die Art und den Umfang von zu ver-
hingenden Strafen zusteht, hitte daher die Interessen
der Spieler, die kein Verschulden trifft, und das Interes-
se an einem unverfilschten sportlichen Wettbewerb
berticksichtigen miissen, was ausweislich der Urteils-
begriindung nicht geschehen ist. Zwar hat der Punkte-
abzug keinen unmittelbaren Einfluss auf die berufliche
Austibung der Spieler. Thm kann jedoch eine mittelbare
— immense — Auswirkung nicht abgesprochen wer-
den. Ein 3-Punkteabzug kann den Aufstieg der Mann-
schaft in die nichste hohere Klasse verhindern. Dies
hitte fiir jeden einzelnen Spieler unmittelbare, auch
finanzielle Auswirkungen. Dem kann der Bekl. nicht
entgegenhalten, dass die Kl. trotz des Punkteabzugs
derzeit Tabellenfithrer der Regionalliga Stidwest sei
und nach sportlichen Kriterien — momentan — in die
3. Liga aufsteigen wirde.

Soweit der Bekl. gegen den Unterlassungsantrag ein-
gewandt hat, dass dieser in der gestellten Form nicht

statthaft sei, da zum einen der verhingte Punktabzug in
der aktuellen Tabelle der Regionalliga Stidwest bereits
vollzogen und zum anderen die Regionalliga keine Spiel-
klasse des Bekl. sei und deswegen der Punktabzug nicht
vom Bekl., sondern vom zustindigen Spielklassentriger
der Regionalliga Stidwest vorgenommen worden sei,
kann dem nicht gefolgt werden. Ein Unterlassungs-
anspruch kann auch Beseitigungspflichten auslosen.
Und eine entsprechende Befugnis auch gegeniiber dem
Spielklassentrager der Regionalliga Stidwest besitzt der
Bekl. gemaf$ § 3 der DFB-Spielordnung. Von einem auf
eine rechtlich unmogliche Leistung gerichteten Klagean-
trag kann daher nicht ausgegangen werden. Insoweit hat
bereits das Bundesgericht darauf hingewiesen, dass es
dem durch Auf-und Abstieg gewollt durchlassigen Spiel-
betriebs immanent sei, dass sportgerichtliche Sanktio-
nen auch in Spielklassen Geltung erlangten, fiir die origi-
ndr der entscheidende Spruchkorper keine Zustandig-
keit habe. Der Bekl. sei nicht gezwungen, speziell fir
Relegationsspiele zusitzliche Gerichtsbarkeiten zu
schaffen, sondern habe mit der Regelungin § 3 der DFB-
Spielordnung das Verhiltnis zwischen dem Bekl. und
seinen Mitgliedsverbanden bezuglich der Allgemeinver-
bindlichkeit von Verbandsstrafen explizit und im Rah-
men der durch Art. 9 Abs. 1 des Grundgesetzes einge-
raumten Moglichkeiten geregelt. Die Formulierung ,,die
Vollziehung des Punktabzugs durch einen Dritten an-
zuordnen oder zu dulden® stellt sich vor dem Hinter-
grund, dass letztlich der zustindige Spielklassentrager
vollzieht, nicht als unbestimmt dar.

Uber den trotz des moglicherweise missverstandli-
chen Wortlauts insgesamt hilfsweise geltend gemach-
ten Klageantrag zu 2) war demnach nicht mehr zu ent-
scheiden.

(Mitgeteilt von Dr. Jorg Englisch, Frankfurt)

Anmerkung;:

Die Entscheidung des Landgerichts kann weder im
Ergebnis noch in der Begriindung iiberzeugen.

In der Sache hat das Landgericht bereits einem fal-
schen Klageantrag stattgegeben, weil dem Bekl. die Er-
fullung des erkannten Unterlassungstenors unmaoglich
ist. Denn der Punktabzug ist bereits vollzogen; eine
Rechtsgrundlage fiir den DFB, den Spielleiter der Re-
gionalliga zur Riickgingigmachung des Punktabzugs zu
bewegen, wenn das Urteil des Bundesgerichts fort-
besteht, gibt es schlechterdings nicht. Die Kl. hatte ge-
gen den DFB auf Feststellung der Nichtigkeit! der Ver-
bandsstrafe klagen missen, wie es mit dem Hilfsantrag
geschehen ist. Wenn diese Klage Erfolg hat, ist der
Spielleiter der Regionalliga dazu verpflichtet, den
Punktabzug ruckgingig zu machen, weil sein Rechts-
grund entfallen ist. Die Leistungsklage gegen den DFB
ist hier ausnahmsweise nicht rechtsschutzintensiver als
die Feststellungsklage, weil sie mit dem DFB gegen den
falschen Bekl. erhoben worden ist.

Im Weiteren hat die Entscheidung anmaflende Ten-
denzen und erscheint unverhaltnismifSig ergebnisori-
entiert, worauf die konturenlose Anwendung von
§ 242 BGB hindeutet. Mit der gegebenen Begrundung

1  Der BGH hat in der Sache SV Wilbelmshaven SpuRt 2017, 29 = BGHZ
211, 375 klargestellt, dass in Fillen wie den vorliegenden auf Nichtigkeit
der Verbandsstrafe geklagt werden muss (und nicht mehr auf Unwirk-
sambkeit).
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verkennt das Landgericht die Verbandsautonomie des
Bekl. und verlésst die Bahnen der anerkannten Dogma-
tik zur Uberpriifung von Verbandsstrafen. Zunichst
bestimmt die Kammer aber zu Recht und véllig richtig
den Uberpriifungsmaf$stab fiir ihre Inhaltskontrolle
der angegriffenen Verbandssanktion an § 242 BGB.
Weil es sich beim beklagten DFB unstreitig um einen
sozialmichtigen Verband handelt, steht der ordentli-
chen Gerichtsbarkeit auch die volle Uberpriifung auf
inhaltliche Angemessenheit zu, die sich daran orien-
tiert, ob es zu einem angemessenen Ausgleich zwischen
den berechtigten Interessen des Verbandes und den
schutzwiirdigen Interessen des Bestraften kommt.

Allerdings wigt man in diesem Rahmen nicht einfach
alles gegeneinander ab, was einem so in den Sinn kommt,
Weil der beklagte DFB sich zu seiner Regelsetzung und
Regeldurchsetzung auf Art. 9 Abs. 1 GG berufen kann,
muss — auch im Sinne praktischer Konkordanz — gegen
dquivalente verfassungsrechtliche Positionen abge-
wogen werden. Eine dquivalente verfassungsrechtliche
Position der Kl. ist hier ihr eingerichteter und ausgetibter
Gewerbebetrieb. In diesen kann sie sich unverhaltnis-
mafSige und nicht gerechtfertigte Eingriffe des Bekl. (im
Sinne mittelbarer Drittwirkung) nach Art. 12, 14 GG
verbitten. Ob ein Eingriff gerechtfertigt ist, beurteilt sich
danach, ob ein verhaltnismafSiger Eingriff (also eine ver-
hiltnismafSige Strafe) des Bekl. vorliegt, dessen Strafge-
walt sich die Kl. unterworfen hat2.3 Dies — und nichts
anderes — hatte das Landgericht zu prifen. Denn, was
Treu und Glauben entspricht, wird entscheidend mit-
bestimmt durch das in den Grundrechten verkorperte
Wertesystem* — und nicht dadurch, was in der Praambel
einer Verbandssatzung steht.s

Dies heifst aber bereits im Ausgangspunkt, dass Inte-
ressen der beteiligten Spieler, anders als das Land-
gericht angenommen hat, iberhaupt nicht zum Abwa-
gungsgegenstand werden konnen. Die Spieler sind ers-
tens nicht Adressaten der Verbandsstrafe; sie sind blof$
mittelbar betroffen. Zweitens konnen ihre Interessen,
die das Landgericht recht pathetisch und unter Ver-
kennung des Angestelltenverhdltnisses mit dem rein
sportlichen Interesse des ,,Gewinnenwollens“ an-
genommen hat, auch deswegen nicht in die Abwagung
unter dem Gesichtspunkt des eingerichteten und aus-
geuibten Gewerbebetriebs i.S.v. Art. 12, 14 GG zu
Gunsten der Kl. eingestellt werden. Unabhingig davon
ist die an den Club ausgesprochene Strafe gegeniiber
den Spielern aber auch uberhaupt nicht ,unfair®.
Dass, wenn Verein, Club oder Mannschaft als Kollek-
tiv mit einer StrafmafSnahme belegt werden, mittelbar
auch die Einzelnen mitbestraft werden konnen, mag
dem Landgericht nicht gefallen. Das ist aber ein Kon-
zept und auf Seiten der Spieler ein Risiko, das der

2 Vieweg, Normsetzung und -anwendung deutscher und internationaler
Verbinde, Berlin 1990, S. 192; Petri, Die Dopingsanktion, Berlin 2004,
S. 195 ff.; Orth, Vereins- und Verbandsstrafen am Beispiel des FufSball-
sports, Frankfurt u. a. 2009, S. 95.

3 Vgl zu neueren und zweckorientierten Uberpriifungsansitzen Fischer,
SpuRt 2019, 99 (in diesem Heft). Der zweckorientierte Ansatz wiirde
allerdings zu einer noch stirkeren Beschrinkung der gerichtlichen Uber-
priifung nach § 242 BGB fiihren, weil die Sicherung eines geordneten
Spielbetriebs durch Strafen der originire Zweck des DFB ist und damit
im Kernbereich seiner dufferen Verbandsautonomie liegt.

4 Palandt-Griineberg, § 242 Rdnr. 8.

S5 Nur am Rande sei gesagt, dass, wiirde man das Fair-Play-Prinzip anwen-
den koénnen und anwenden diirfen, dies auch nicht zu einem anderen
Ergebnis fithren: Der Fair-Play-Grundsatz beinhaltet letztlich dieselben
Abwigungsgegenstinde. Das Landgericht betont hier (fdlschlich) aber
blof die Spielerinteressen, ohne dem die berechtigten Verbandsinteressen
angemessen gegeniiber zu stellen.

Sport mit dem Mannschaftsgedanken und der dement-
sprechenden Gestaltung seiner Regeln akzeptiert und
gewollt hat. Auch diese Entscheidung des organisierten
Sports ist geschutzt (Art. 9 Abs. 1 GG). Die Spieler
kennen dieses Risiko und nehmen ihre Verantwortung
insoweit auch hiufig wahr: indem sie namlich etwa als
besondere Identifikationsfiguren aufgebrachte Stadion-
kurven durch personliche Intervention beruhigen und
damit Club, Mannschaft und sich selbst vor verbandli-
chen Ordnungsmafinahmen schiitzen kénnen. Genau
dieser Umstand, die Einflussmoglichkeit der Clubs und
Spieler auf ihre eigenen Fans namlich, ist der Grund,
warum der DFB die — umstrittene — Gefdhrdungshaf-
tung nach § 9a RuVO/DFB iiberhaupt erst eingefithrt
hat. Auf die Gefahrdungshaftung kommt es vorliegend
aber nicht einmal an, weil der Kl. eindeutig ein eigenes
Verschulden an den Ausschreitungen zur Last fillt,
was das Landgericht zu Recht selbst feststellt. Schliefs-
lich diirfte es aber auch dem Landgericht wegen Art. 9
Abs. 1 GG verwehrt sein, den vom Bekl. in seiner Sat-
zung verwendeten Begriffs des ,Fair Play“ in einer
Weise auszulegen, die ihm — dem Gericht — passt, vom
Bekl. aber ersichtlich nicht verfolgt wird. ,,Fair Play im
Sport“ liegt im Kernbereich der Definition von Sport,
der nach bundesdeutschem Verstindnis den Sportver-
binden im Rahmen ihrer Autonomie und gerade
staatsfern vorbehalten bleibt.

Das gleiche gilt fiir die — bemerkenswerte und kaum
einleuchtende — Annahme der Kammer, eine Aberken-
nung von Punkten sei im Regelfall nur dann interes-
sengerecht, wenn Vorginge vorlagen, die ursichlich
dafiir waren, dass bei einem ausgetragenen Spiel Punk-
te erworben oder der Gegner gerade deswegen keine
Punkte erworben hat, weil es zu Vorfillen bei der
Austragung des Spiels gekommen ist, die die Punktver-
teilung beeinflusst hitte. Dies zeugt bei der Kammer
nicht nur von geringem sportlichen Verstindnis, son-
dern auch von fehlender Weitsicht: Es kann selbstver-
standlich erforderlich sein, massive — auch wett-
bewerbsbezogene — Strafen auszusprechen, um die
Clubs mit allen mittelbar Beteiligten zu einer regelkon-
formen Teilnahme am Wettbewerbsbetrieb zu motivie-
ren. Dass Punktabziige dabei ein besonders effektiver
Weg sind, weil sie auf verschiedenen Ebenen spiirbare
Sanktionswirkungen entfalten, ist offenkundig. Dass
sie von dem Bekl. gewihlt wurden, um nicht nur bei
der Clubfithrung ein Umdenken einzuleiten, sondern
auch die Mannschaft und die Fans, die aufhorchen
sollen, weil sie nun den eigenen sportlichen Erfolg
gefihrden, einzubinden, liegt ebenso auf der Hand.
Abgesehen davon, dass die gewihlte Strafe inhaltlich
vollig angemessen ist, verldsst die Kammer auch hier
die Grenzen richterlicher Inhaltskontrolle. Selbst wenn
das Landgericht tberzeugende Zweifel an der inhalt-
lichen Auswahl der Strafe haben sollte, die es nicht
dargelegt hat, schligt auch hier Art. 9 Abs. 1 GG
durch: In einem verniinftigen Rahmen wird man dem
Bekl. bei der Aufstellung seiner Regeln und ihrer
Durchsetzung eine Einschitzungsprirogative zubil-
ligen miussen, deren Uberschreitung hier nicht ersicht-
lich ist. Uberdies ist die Ermessensentscheidung des
DFB-Bundesgerichts ohnehin nur auf Ermessensfehler
zu priifen — auch bei einer umfassenden Priifungskom-
petenz des Landgerichts. Solche liegen aber nicht vor.

Nicht ernst meinen kann die Kammer den Hinwelis,
der Punktabzug liege nicht im sportlichen Interesse der
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anderen Mannschaften. Von allem anderen abgesehen,
was es hierzu zu sagen gibe, sei hier nur kurz darauf
hingewiesen, dass — was auch der Bekl. angefiihrt hat —
angesichts der Ubermacht der 1. Mannschaft der KI.
uberhaupt ein Punktabzug erst dazu hitte fuhren kon-
nen, dass die Meisterschaft spannend werden konnte.
Allerdings ist die 1. Mannschaft von Waldhof Mann-
heim so iiberragend, dass dies trotz des Punktabzugs
nicht der Fall ist.

Natiirlich ist derzeit die Stimmung in der deutschen
Bevolkerung gegeniiber den grofSten Sportverbanden
in weiten Teilen eher schlecht, was diese — neben
nicht zu unterschitzenden medialen Effekten — zu
einem nicht unerheblichen Teil auch selber zu ver-
treten haben. Dieser schlechte Ruf darf aber nicht
dazu fithren, dass alles, was die Verbinde tagtiglich
gut nach allseits anerkannten Regeln tun, hyperkri-
tisch seziert wird. Sollte es rechtliche Grenzverletzun-
gen geben, miissen die ordentlichen Gerichte gegen
michtige Verbiande zweifelsohne einschreiten. Ein sol-
cher Fall ist hier aber erkennbar nicht gegeben: Der
noch maf§volle Punktabzug ist in einem ordnungs-
gemaflen Verfahren vom DFB rechtmifig verhingt
worden, um alle Beteiligten bei Waldhof Mannheim
zu motivieren, den Fufdball mit so hisslichen Szenen
wie aus dem letzten Relegationsspiel nicht mehr zu
verschandeln und Stadionbesucher nicht in Gefahr zu
bringen. — Dass das Landgericht hingegen den Fuf3-
ballsport mit seinem Strafensystem besser verstiinde
als der DFB, hat es nicht unter Beweis stellen konnen
— im Gegenteil: Es stellt, ohne dies zu thematisieren
oder auch nur zu sehen, krasses Fehlverhalten des
veranstaltenden Heimvereins und seiner Fans letztlich
nahezu straffrei.

Prof. Dr. Jan E. Orth LL. M., Kéln

8. Arbeitsverhalinis bei Schiedsrich-
tern der DFB-Lizenzligen Il

§§ 6112 BGB, 84 Abs. 1S. 2 HGB

1. Zwischen dem DFB und den Schiedsrichtern seiner
Lizenzligen besteht weder fiir eine Spielzeit, noch auf
ein Spiel befristet ein Arbeitsverhaltnis.

2. Schiedsrichter der DFB-Lizenzligen sind nicht wei-
sungsgebunden hinsichtlich der tatsachlichen Ubernah-
me eines Spiels oder der Erledigung ihrer Arbeitstaufga-
be, woran auch die Einbettung in die Rahmenregelung
des DFB nichts andert. (Leitsatze der Redaktion)

ArbG Verden, Urteil v. 15. 1. 2019, Az. 2 Ca 227/18
(nicht rechtskriftig)

Zum Sachverhalt:

Der Kliger, der seit 2009 fiir den beklagten DFB als Schieds-
richter titig war, streitet mit ihm tber die Frage, ob zwischen
den Parteien ein unbefristetes Arbeitsverhiltnis besteht und ob
der Bekl. verpflichtet ist, den Kliger als Schiedsrichter und
Schiedsrichterassistent weiter zu beschiftigen.

Der DFB ist unmittelbar verantwortlich fiir das bundesweite
Schiedsrichterwesen, dessen Ausgestaltung in der DFB-Schieds-
richterordnung (vgl. fiir eine mogliche Arbeitnehmerstellung
insb. §§ 13 — 16 DFB-SO) erfasst ist. Zudem wurde zwischen

den Parteien fiir die Spielzeit 2014/15 eine , Vereinbarung fiir
die Schiedsrichter der Lizenzligen, der 3. Liga und des DFB-
Pokals“ geschlossen, welche neben detaillierten Regelungen
zum Inhalt der Titigkeit, der Abrechnung und der Laufzeit, die
Feststellung enthielt, dass dadurch kein Arbeitsverhiltnis be-
griindet wurde. Die gleichen Vereinbarungen schlossen die Par-
teien auch fiir die Spielzeiten 2015/16,2016/17 und 2017/18.

Wahrend der Spielzeiten 2014/15 bis 2017/18 kam der Klager
in mindenstens 79 Profi-Spielen zum Einsatz. Fur die Spielzeit
2018/19 kam keine Vereinbarung zustande. Der Kldger steht
nicht mehr auf der Schiedsrichterliste des DFB und war nach
seinem letzten Spiel am 5. 5. 2018 nicht mehr als Schiedsrichter
oder Schiedsrichterassistent fiir den Bekl. titig.

Der Klager begehrt die Feststellung, dass zwischen den Par-
teien ein Arbeitsverhiltnis bestanden habe und dass dieses nicht
durch die Befristungsregelung in der Schiedsrichtervereinbarung
zum 30. 6. 2018 beendet worden sei. Er verlangt die Weiterbe-
schiftigung als Schiedsrichter und verlangt hilfsweise die Fest-
stellung, dass eine moglicherweise zum 5. 5. 2018 bestehende
Befristung fir seinen letzten Einsatz nicht wirksam sei.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen.

Aus den Griinden:

Die Klage ist zuldssig, jedoch nicht begriindet.

1. Die Klage ist als Befristungskontrollklage gern.
§ 17 Abs. 1 TzBfG zulissig. Sie ist auch als Leistungs-
antrag beztiglich der Beschiftigung als Schiedsrichter
und Schiedsrichterassistent zuldssig. Dabei ist unerheb-
lich, ob die Bekl. eine tatsichliche Beschiftigung nur
gewihrleisten kann, wenn der Klager in der sogenann-
ten Schiedsrichterliste aufgenommen ist. Diese Not-
wendigkeit mag gegebenenfalls eine Unzumutbarkeit
einer Weiterbeschiaftigung begriinden. Die Antrige
sind jedoch zunichst zulédssig. Inwieweit ein Anspruch
auf eine derartige Leistung unter den Rahmenbedin-
gungen bei dem Bekl. durchsetzbar ist, ist eine Frage
der Begriindetheit. Hier wire gegebenenfalls Unmog-
lichkeit oder Unzumutbarkeit zu priifen.

2. Die Klage ist unbegriindet.

Der Kliger hat keinen Anspruch auf die Feststellung,
dass ein Arbeitsverhiltnis unbefristet zwischen den
Parteien fortdauert. Ein Arbeitsverhaltnis hat zwischen
den Parteien zu keinem Zeitpunkt bestanden.

a) Arbeitnehmer ist, wer aufgrund eines privat-
rechtlichen Vertrags im Dienste eines anderen zur
Leistung weisungsgebundener, fremdbestimmter Ar-
beit in personlicher Abhingigkeit verpflichtet ist. Die
vertraglich geschuldete Leistung ist im Rahmen einer
von Dritten bestimmten Arbeitsorganisation zu er-
bringen. Die Eingliederung in die fremde Arbeitsorga-
nisation zeigt sich insbesondere darin, dass der Be-
schiftigte einem Weisungsrecht seines Vertragspart-
ners (Arbeitgebers) unterliegt. Das Weisungsrecht
kann Inhalt, Durchfithrung, Zeit, Dauer und Ort der
Tatigkeit betreffen (§ 611a BGB, st. Rspr.). Selbstin-
dig ist dagegen, wer im Wesentlichen frei seine Tatig-
keit gestalten und seine Arbeitszeit bestimmen kann,
§ 84 Abs.1 2 HGB.

Ob ein Dienst- oder Arbeitsverhaltnis besteht, zeigt
der wirkliche Geschiftsinhalt. Zwingende gesetzliche
Regelungen fir Arbeitsverhiltnisse konnen nicht da-
durch abbedungen werden, dass Parteien ihrem Ar-
beitsverhiltnis eine andere Bezeichnung geben. Wider-
sprechen sich Vereinbarung und tatsichliche Durch-
fithrung, ist das Letztere mafSgebend. Welches Rechts-
verhaltnis vorliegt, ist anhand einer Gesamtwiirdigung
aller maflgebenden Umstinde des Einzelfalls zu ermit-
teln, der objektive Geschaftsinhalt ist den ausdriicklich




